
วนัที ่ 7 กนัยายน 2565

ประเด็น 4 : สขุภาพกลุม่วยั และสขุภาพจติ

สรปุผลการตรวจราชการ
กระทรวงสาธารณสขุ รอบที ่2 ปีงบประมาณ 2565

Functional based : สขุภาพกลุม่วยั
Area based : การสง่เสรมิสขุภาพหญงิต ัง้ครรภเ์พือ่ป้องกนัการคลอดกอ่นก าหนด (Preterm)
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1. รอ้ยละหญงิต ัง้ครรภท์ีไ่ดร้บัการดแูล
กอ่นคลอด 5 คร ัง้ ตามเกณฑ์

รอ้ยละ 75 53.9 43 60.06 68.46 75.25 55.64 80.97 50.9 63.52

2. รอ้ยละหญงิต ัง้ครรภไ์ดร้บัการฝาก
ครรภค์ร ัง้แรกกอ่นหรอืเทา่กบั 12 
สปัดาห ์

รอ้ยละ 75 62.91 54 67.31 75.25 81.45 63.12 86.09 56.7 77.89

3. รอ้ยละของหญงิต ัง้ครรภไ์ดร้บัยาเม็ด
เสรมิไอโอดนี

รอ้ยละ 100 80.12 76.14 95.31 82.58 80.12 80.28 77.69 79.3 65.42

4. ภาวะโลหติจางในหญงิต ัง้ครรภ์ ≤ 16 19.26 21.49 25 21.47 17.94 16.75 12.37 19.4 15.42

5. รอ้ยละหญงิไทยคลอดกอ่นก าหนด ≤ 9 9.52
10.86
(7.72)

8.89 8.56 8.32 7.81 4.99
10.86
(8.79)

11.01
(5.03)

6. เด็กไทยมรีะดบัสตปิญัญาเฉลีย่ IQ
ไมต่ า่กวา่ 100

≥ 100 107.04 108.21 106.75 N/A 105.61 N/A 104.88 N/A 106.12

7. ระดบัความส าเร็จของการพฒันาการ
เด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน

7.1) รอ้ยละเด็กอาย ุ 0-5 ปี มพีัฒนาการ
สมวัย

≥ 85 71.4 62.3 66.7 84.2 90.2 85.4 92.9 83.5 89.5

7.2) รอ้ยละเด็กอาย ุ 0-5 ปี ไดร้ับการคัด
กรองพัฒนาการ

≥ 90 73.9 64.7 69.1 86.0 91.9 89.4 95.7 86.3 92.3

7.3) รอ้ยละเด็กอาย ุ 0-5 ปี  ไดร้ับการคัด
กรองพัฒนาการพบสงสัยลา่ชา้

≥ 20 20.7 23.0 24.4 16.3 21.4 24.2 26.5 13.5 19.4

7.4) รอ้ยละเด็กอาย ุ0-5 ปี ทีม่พีัฒนาการ
สงสัยลา่ชา้ไดรั้บการตดิตาม/สง่ตอ่ 

≥ 90 84.4 83.1 86.3 88.3 92.1 83.1 91.0 77.4 84.7
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8. รอ้ยละเด็กปฐมวยัไดร้บัการคดักรอง
พบวา่มพีฒันาการลา่ชา้ไดร้บัการกระตุน้
พฒันาการดว้ย TEDA4I

≥ 75 59.9 50.0 47.7 74.2 72.7 50.5 100 62.5 60

9. รอ้ยละเด็กปฐมวยัไดร้บัยาน า้เสรมิธาตุ
เหล็ก 

≥ 70 43.3 11.6 42.9 34.2 68.5 66.5 83.3 50.7 34.7

10. รอ้ยละของเด็กอาย ุ0-5 ปี มภีาวะเตีย้ < 10 12.0 11.0 7.6 17.8 7.2 12.5 6.2 18.6 12.2

11. รอ้ยละเด็กอาย ุ6 –12 เดอืน มภีาวะ
โลหติจาง

< 20 22.6 25.1 26.1 25.1 27.7 14.5 11.7 31.6 16.2

12. การตรวจตดิตามยนืยนัวนิจิฉยักลุม่
สงสยัป่วยโรคเบาหวาน และ/หรอืความดนั
โลหติสงู เขตสขุภาพที ่4

12.1 การคัดกรองเบาหวาน/ความดันโลหติสงู
ในประชากรอาย ุ35 ปี ขึน้ไป

≥ รอ้ยละ 90

63.4 22.9 67.2 69.7 93.9 84.3 92.2 73.7 92.1

62.9 23.3 65.8 70.7 94.7 89.3 91.9 75.3 91.9

12.2 การตรวจตดิตามยนืยันวนิจิฉัยกลุม่สงสัย
ป่วยโรคเบาหวาน และ/หรอืความดันโลหติสงู

≥ รอ้ยละ 67

≥ รอ้ยละ 80

70.0 73.7 52.0 74.7 76.9 60.4 94.0 90.6 59.4

86.2 81.5 86.6 88.0 83.7 86.8 95.1 84.5 89.0

DM

DM

HT

HT
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13. ผูส้งูอายมุพีฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึ
ประสงค์

รอ้ยละ 50 61.01 29.15 33.33 72.21 63.4 52.91 68.49 55.95 35.67

14. ต าบลทีม่รีะบบการสง่เสรมิสขุภาพ
ดแูลผูส้งูอายรุะยะยาว (Long Term 
Care) ในชุมชนผา่นเกณฑ์

รอ้ยละ 98 99.44 100 100 98.56 100 99.19 100 100 100

15. รอ้ยละของผูส้งูอายทุีไ่ดร้บัการคดั
กรอง step 1 (ดา้นการเคลือ่นไหว 
สขุภาพชอ่งปาก และขาดสารอาหาร)

รอ้ยละ60 65.1 35.17 58.89 69.99 94.6 78.57 89.84 63.31 86.12

16. รอ้ยละของผูส้งูอายทุีไ่ดร้บัการคดั
กรอง step 2 แลว้พบผดิปกตแิละ
ไดร้บั intervention (ดา้นการ
เคลือ่นไหว สขุภาพชอ่งปาก และขาด
สารอาหาร อยา่งนอ้ย 1 ดา้น)

รอ้ยละ 40 60.02 58.87 57.99 63.2 61.58 48.55 83.03 61.34 64.84

17. อตัราการฆา่ตวัตายส าเร็จตอ่แสน
ประชากร

อตัราการ
ฆา่ตวัตาย
ส าเร็จไมเ่กนิ 
8 ตอ่แสน
ประชากร

2.82 0.94 0.88 1.59 5.72 6.21 5.78 5.41 2.34

18. รอ้ยละการเขา้ถงึบรกิารของผูป่้วยโรค
ซมึเศรา้ เขตสขุภาพที ่4 (ยอ้นหลงั 3 ปี) 
ปีงบประมาณ 2563 – 2565 (9 เดอืน)

รอ้ยละ 74 95.38 83.83 88.26 102.28 151.66 94.16 158.74 77.28 80.3



อตัราสว่นการตายมารดาไทยตอ่แสนการเกดิมชีพี 

เปรยีบเทยีบ ประเทศ เขตสขุภาพที ่4 ปีงบประมาณ 2563 – 2565 (ต.ค.64 – ก.ค.65)แมแ่ละเด็ก
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11

มารดาตายท ัง้หมด 11 ราย
เด็กเกดิ 29,273 คน 
MMR 37.57 ตอ่ 100,000 LB

17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี

11 321 2 1

4

MMR 37.57 

ตอ่แสนการเกดิมชีพี
11 case

Direct cause 4Indirect cause 7

- โรคหัวใจ (4)
- HIV (1)
- AVM (1)
- Septic shock (1)

- PPH (1)
- PIH (1)
- Amniotic fluid 
embolism (2)

ประเด็น ปญัหา จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ
ระยะ
เวลา

ผูร้บั
ผดิชอบ

ผู ้
นเิทศ

1. ตัง้ครรภม์โีรคทาง
อายรุกรรม

- ขาดการวางแผนครอบครัว ในคลนิกิอายรุกรรม/   
late ANC
- ขาดความตระหนักของหญงิตัง้ครรภแ์ละครอบครัว(HL)

สระบรุี - วางแผนครอบครัวหญงิวัย

เจรญิพันธุท์ีม่โีรครว่มทาง                 

อายรุกรรม

ต.ค.65
-

พ.ย.65

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

2. การตัดสนิใจของ
หญงิตัง้ครรภ ์ครอบครัว
(Delay 1)

- การตัดสนิใจลา่ชา้ ในการมารับบรกิารฝากครรภ,์    
พบแพทย ์

ปทมุธานี

นนทบรุี

- จัดระบบสง่ตอ่ Fast Track /

คูม่อื Refer /ก าหนดเกณฑ ์

ภาวะฉุกเฉนิทางสตูศิาสตร ์

ใหช้ดัเจน

ต.ค.65
-

พ.ย.65

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

3. ระบบบรกิาร 
(Delay 3)

- เวชภณัฑ,์ คลังเลอืด, คลังยา ไมเ่พยีงพอ และ
ไมพ่รอ้มใชง้าน
- ศักยภาพบคุลากร การวนิจิฉัยลา่ชา้/การรักษาลา่ชา้

ต.ค.65
-

พ.ย.65

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

ทีม่า : รายงานมารดาตาย ศอ.4 สระบรุ ี 31 ก.ค.65
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KPI Early ANC
5 คร ัง้
คณุภาพ

Anemia Preterm

เป้า 75 % 75 % 16 % <9%

ประเทศ 79.98 72.38 15.22 11.68

เขต 68.72 60.54 19.43 9.52

ชีเ้ป้า นนทบรุี นนทบรุี
นนทบรุี
อยธุยา

นนทบรุี
สระบรุี

สถานการณ์มารดา เขตสขุภาพที ่4 ไตรมาส1 - 3 ปี 2565แมแ่ละเด็ก

ทีม่า : HDC 30 ม.ิย. 65
OKR Preterm ร้อยละ 9.52

KR1 KR2 KR3 KR4

ทอ้งเมือ่พรอ้ม

- Anemia    

- MMR 

(Indirect cause)

คดักรอง/
ป้องกนั

- Early ANC

- ANC 5 ครัง้ 

- CL รอ้ยละ 34

หญงิต ัง้ครรภ์
ดแูลตนเอง

- HL รอ้ยละ 10.6 

- อปท.
งบกองทนุ
(อ าเภอน ารอ่ง)

เขา้ถงึบรกิาร

- PG 100 %
- micronized 
progesterone 
มใีนบัญชยีาหลัก
แหง่ชาติ



ปญัหา/อปุสรรค จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ
ระยะ
เวลา

ผูร้บั
ผดิชอบ

ผูน้เิทศ

❖ Early ANC 
ปญัหารว่ม
- ตัง้ครรภห์ลังไมต่ระหนัก/ไมฝ่ากทอ้ง
-Teenage ,ทอ้งปกปิด, สารเสพตดิ

ทกุ
จังหวัด

-คน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุในชมุชน โรงงาน สนับสนุน UPT
- บรูณการรว่มกบังานอนามยัเจรญิพันธ ์และภาคเีครอืขา่ย 
- จัดระบบการสง่ตอ่หญงิตัง้ครรภใ์นโรงงาน และ รพ. 

ไตรมาส
ที ่1

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

ปญัหาเฉพาะที่
- ลางานไมไ่ด ้/สทิธกิารรักษา /ANC
นอกสงักดั สธ / บา้นไกล

ปทมุธานี
นนทบรุี

ลพบรุี

- อบรม HR คน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุ ,วางระบบสง่ตอ่หญงิตัง้ครรภใ์น
โรงงานกบั รพ./ รพ.สธ กบั รพ. เอกชน 
- ปชส สทิธิก์ารรักษา/ฝากทอ้งทกุทีฟ่รทีกุสทิธิ์
- บรกิารฝากทอ้งนอกเวลาราชการ
- จัดรถรับสง่หญงิตัง้ครรภ์

ไตรมาส
ที ่1

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

❖ ภาวะซดีในหญงิต ัง้ครรภ์ ลพบรุี
อยธุยา

- ปชส.การรับยาเสรมิธาตเุหล็กและโฟลกิฟร ีในชมุชนและสถานประกอบการ 
- อบรม HR ใหค้วามรูเ้รือ่งการรับยาเสรมิธาตเุหล็กและ แจก Folic ฟรี
-ด าเนนิการรว่มกบั อปท. ในการสง่เสรมิภาวะโภชนาการในหญงิตัง้ครรภ์

ไตรมาส
ที ่1

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

❖ สรา้ง HL ในหญงิต ัง้ครรภ์
- เจา้หนา้ทีข่าดความช านาญ
-กระบวนการใชเ้วลานาน

ทกุ
จังหวัด

- ปรับกระบวนการในการสรา้ง HL ,VDO ,Line group
- พัฒนาทักษะ HL  ใหก้บัเจา้หนา้ที่ และหญงิตัง้ครรภ ์
(ขยายทัง้จังหวัด ทกุจังหวัด)

ไตรมาส
ที ่1

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

❖ การบนัทกึขอ้มลู : 
- รายงาน HDC และ Manual 
ไมต่รงกนั / บนัทกึขอ้มลูไมถ่กูตอ้ง

ลพบรุี
นนทบรุี
สระบรุี
นครนายก

- จัดผูรั้บผดิชอบ ตดิตาม ตรวจสอบและคนืขอ้มลู ทกุเดอืน
- เชือ่มตอ่ขอ้มลู สธ กบั เอกชน
- แกไ้ขปัญหารว่มกนักบั มศว จ.นครนายก

ทกุ
เดอืน

รอง ส.
MCHB จ.

MCHB
เขต/ 
ศอ.4

ปญัหา ขอ้เสนอแนะและ Action Plan 2566
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ปญัหา อปุสรรค จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ
ระยะเวลา
ตดิตาม

ผูร้บัผดิ
ชอบ 

ผูน้เิทศ

คดักรอง 73.9%(อนัดบั12)
บนัทกึขอ้มลู
(ไมท่นั,ไมข่ ึน้,เกนิเวลา,รหสัผดิ)

ทกุจงัหวดั
ยกเวน้อา่งทอง

❖ บรหิารจดัการในหนว่ยงาน 
(เจา้หนา้ทีอ่ ืน่ชว่ยในการบนัทกึขอ้มลู)
❖ ตดิตามตอ่เนือ่งทกุเดอืนถงึผูป้ฏบิตั ิ

ทกุเดอืน CPMจังหวดั/
อ าเภอ

MCHBเขต
/ ศอ.4

สงสยัลา่ชา้ 20.7%(อนัดบั12)
มาตรฐานในการคดักรอง

อยธุยา สระบรุ ี
นครนายก

นเิทศตดิตามขอ้มลูและทกัษะทกุอ าเภอ 
เนน้ในพืน้ทีช่ ีเ้ป้า

ไตรมาสที1่ CPMจังหวดั/
อ าเภอ
(ต.ค.-พ.ย.)

MCHBเขต
/ ศอ.4
(ธ.ค.)

คดักรองและสงสยัลา่ชา้นอ้ย
ภาระงาน/เปลีย่นผูร้บัผดิชอบ

ทกุจงัหวดั
ยกเวน้อา่งทอง
สงิหบ์รุ ี

❖ อบรมDSPM E learning ไตรมาสที ่1 CPMจังหวดั/
อ าเภอ

ศอ.4

TEDA4I 59.9%(อนัดบั10)
- สหวชิาชพีอืน่ๆบนัทกึขอ้มลู
ไมค่รอบคลมุ

- การสง่ตอ่ขอ้มลูไมร่วดเร็ว
ไมท่นัเวลา

นนทบรุ ี 
ปทมุธาน ี 
อยธุยา 
สระบรุ ี
ลพบรุ ี

❖ ก าหนดแนวทางการบนัทกึขอ้มลูให้
ทมีสหวชิาชพี

❖ ตดิตามผา่น line-group เครอืขา่ย
บรกิารแตล่ะอ าเภอ 

❖ ก ากบัตดิตามระดบัอ าเภอและจงัหวดั

ไตรมาสที ่1

ทกุเดอืน

-ผูรั้บผดิชอบ
งานTEDA4I
สสจ.
-MCHB
จังหวดั

รพ.
ศรธีัญญา
(ธ.ค.)

หนว่ยงานนอกสธ. 
ผลงานนอ้ย

นนทบรุ ี 
ปทมุธาน ี 
สระบรุ(ีอเมอืง)

หนว่ยงานนอกสธ.และรพ.เอกชนเขา้
รว่มท างานกบั MCHB จงัหวดั และ
ประสานผา่นหนงัสอืราชการ

ไตรมาสที ่1 CPMจังหวดั/
อ าเภอ

MCHBเขต
/ ศอ.4

แมแ่ละเด็ก2 ตวัชีว้ดั : ระดบัความส าเร็จของพฒันาการเด็กตามเกณฑ์
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จงัหวดั นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุี สงิหบ์รุ ี สระบรุี นครนายก

โครงการสง่การบา้น
วนัวคัซนีและคร ูหมอ 
พอ่แม ่

อ.บางกรวย
อ.ปากเกร็ด

(QR code online)

ทกุอ าเภอ
(QR code 
online)

ทกุอ าเภอ ทกุอ าเภอ ทกุอ าเภอ อ.บางระจนั ทกุอ าเภอ ทกุอ าเภอ

โครงการแกไ้ข
ปญัหาพืน้ที่

พฒันาระบบบรกิาร
แกไ้ขภาวะซดีใน
เด็ก

สรา้งความ
รว่มมอืกบั
หนว่ยงานนอก
สงักดัสธ.

- พฒันาการ
ด าเนนิงาน
พฒันาการเด็ก
- พฒันาการ
ด าเนนิงาน
โภชนาการเด็ก

พฒันาระบบ
บรกิารแกไ้ข
ภาวะซดีในเด็ก

พฒันาทกัษะ HL 
ใหก้บัผูด้แูลเด็ก
(รพ.พระนารายณ์
มหาราช)

- พฒันาการ
ด าเนนิงาน
พฒันาการเด็ก

สง่เสรมิ
พฒันาการเด็ก
โดยชุมชนมี
สว่นรว่ม
(อบรมอสม/
แกนน าวยัรุน่)

การคดักรองพฒันาการเด็ก TEDA4I

เปิด One day service เดอืนละ 1 ครัง้ (วนั WCC)
ในพืน้ทีช่ ีเ้ป้า

Structure มพีืน้ทีม่มุประเมนิพัฒนาการ 
เหมาะสม

Staff ผา่นการ Train DSPM จนท.,  
อสม., แมอ่าสาสมัคร
แยกจนท.ประเมนิพัฒนาการและ 
ฉีดวคัซนี (กลุม่เป้าหมายมาก)

System ประเมนิ DSPM + Key ขอ้มลู

➢ ระบบสือ่สารตดิตามชดัเจน & ทันเวลา

➢ สหสาขา Key ขอ้มลูไดถ้กูตอ้ง

เด็กลา่ชา้ DSPM 2 คร ัง้

TEDA4I
70% ลา่ชา้
ตอ้งกระตุน้
ตดิตาม
ตอ่เนือ่ง

พอ่แมผู่ป้กครองเฝ้าระวงั
ประเมนิพฒันาการเด็กได้

ดว้ยตนเอง

➢ โครงการสง่การบา้นวนัวคัซนี

➢ โครงการคร ูหมอ พอ่แม่



NCDs3
รอ้ยละการคดักรอง และตรวจตดิตามยนืยนัวนิจิฉยั
กลุม่สงสยัป่วยโรคเบาหวาน และหรอืความดนัโลหติสงู

ปญัหา/อปุสรรค จงัหวดั/พืน้ที่ ขอ้เสนอแนะ
ระยะเวลา
ตดิตาม

ผูร้บัผดิชอบ ผูน้เิทศ

พืน้ทีท่ ีด่ าเนนิการได้

นอ้ย
- เขตพืน้ทีเ่ขตเมอืง 

&อ าเภอเมอืง

- หนว่ยงานนอก
สงักดั สธ. ไดแ้ก ่
คลนิกิชุมชนอบอุน่ 
อปท.

นนทบุร ีปทมุธานี
อยธุยา สระบุร ี
ลพบุร ี

นนทบุร ีปทมุธานี

ประสาน วางแผน การ

ด าเนนิงานรว่มกบัหนว่ยงานนอก
สงักดั ไดแ้ก ่
อปท. คลนิกิชุมชนอบอุน่
น าเทคโนโลยมีาชว่ยในการ

ด าเนนิงาน
อปท. หนว่ยงานนอกสงักดั รว่ม

เป็นคณะท างาน Service plan 
NCDs
Monitor และวเิคราะหป์ญัหา

โดย System manager 

ไตรมาส 1

ไตรมาส 1

ไตรมาส 1

ทกุเดอืน

สสจ./ สสอ.

สสจ./ สสอ.

สสจ.

สสจ./ สสอ.

สสจ./
สคร.4

 พืน้ทีไ่มเ่ขา้ใจ 

Templateการ
ด าเนนิงาน และการ
บนัทกึ ผล LAB ของ 
รพ.

อยธุยา ลพบุร ี
นครนายก

สือ่สารความเขา้ใจ Template

และแนวทางบรหิารจดัการให้
ชดัเจน
Monitor และวเิคราะหป์ญัหา

โดย System manager 

ไตรมาส 1

ทกุเดอืน

สสจ./ สสอ.

สสจ./ สสอ.

สสจ./
สคร.4

ผลการคัดกรอง : DM = 63.4 % , HT = 62.9 % ผลการตรวจตดิตามฯ : DM = 70.0 % , HT = 86.2 %
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แผนงาน/
โครงการ

ตวัชีว้ดั กจิกรรม
กลุม่

เป้าหมาย

ระยะเวลาด าเนนิการ ผูร้บั
ผดิชอบQ1 Q2 Q3 Q4

ลดจ านวน

ผูป่้วย DM/HT
รายใหม่

ผูป่้วย 

DM/HT
ควบคมุไดด้ี

ผูป่้วย DM/HT รายใหม่

ลดลงจากปีกอ่น

ผูป่้วย DM/HT ควบคมุ

โรคไดด้ ี
(DM = 40%,HT=60%)

สรา้งกระบวนการ

ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม
โดยเฉพาะเร ือ่ง 
MI และ HL

รพ./
รพสต./
อสม.

 วทิยาลยั
พยาบาล

 คลนิกิชะลอไตเสือ่ม &

ชุมชนลดโซเดยีม 
(อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 1 แหง่)

รพสต.   
สสอ./ 
รพสต.

การปฏริปู

สขุภาพดา้น 
NCDs

ขยายพืน้ทีด่ าเนนิการ

ปฏริปูสขุภาพดา้น NCDs
ตน้แบบ 

ขยาย & สรา้งพืน้ทีต่น้แบบ

ปฏริปูสขุภาพดา้น NCDs
(setting ละ 1 แหง่/จงัหวดั)
- โรงงาน/สถานประกอบการ
- ชุมชน (เมอืง/ชนบท)
- โรงเรยีน / สถานศกึษา 
(หมอนอ้ยในบา้น)

สสอ./
รพสต./
อสม./
โรงเรยีน/
โรงงาน

   
สสจ./ 
สสอ./
รพสต.



NCDs สรปุ Action Plan ปีงบประมาณ 2566

KR1 : ประชาชนรู้สถานะตนเอง , มี PHR

KR2 : กลุ่มเสี่ยง กลุ่มป่วย รู้วธีิการจัดการตนเอง
และมี HL ทีถู่กต้อง (การให้ความรู้ผ่านส่ือประจ าวัน)

KR2,3 : มีกลุ่ม (Buddy / Line กลุ่ม) 
- สร้างแรงจูงใจ MI
- สร้าง HL ในการจัดการตนเอง
- กระตุ้นเตอืน เชียร ์Coaching เป็นระยะ

KR4 : รับปรึกษา และดูแลรักษาสม ่าเสมอ ผ่าน 3 หมอ
KR1,2,3,4 : คลินิกชะลอไต / ชุมชนลดโซเดยีม (รพสต.น าร่อง)

KR1 : กลุ่มเป้าหมายเข้าถงึการประเมินตนเอง และประเมินตนเองได้เป็นระยะ
KR2,3 : กลุ่มย่อย / Buddy กระตุ้นเตอืนเป็นระยะ(MI,HL)
KR3 : จัดการส่ิงแวดล้อมให้เอือ้ต่อการปรับเปล่ียนพฤตกิรรม
KR4 : รับปรึกษา และดูแลรักษาสม ่าเสมอ ผ่าน 3 หมอ

การคัดกรอง 
ตดิตามยนืยันวนิิจฉัย

กลุ่มสงสัยป่วย

กลุ่มเส่ียง 
กลุ่มป่วย

กลุ่มป่วยทีม่ี eGFR decline 

(eGFR ลดลงมากกว่า 5%)

พืน้ทีต้่นแบบ
ปฏิรูปสุขภาพด้าน

NCDs
(สปก. / ชุมชน / โรงเรียน)
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ประเทศ เขตสขุภาพที ่4 นนทบุรี ปทมุธานี อยุธยา ลพบุรี สระบุรี อา่งทอง สงิหบ์ุร ี นครนายก

รอ้ยละประชากรสงูอาย ุเขตสขุภาพที ่4 ปี  2565

แหลง่ขอ้มลู : HDC 20 ส.ค. 65

7

วัยสงูอาย ุ889,053 คน

ตดิสงัคม 97.25% ตดิบา้น 2.09%   ตดิเตยีง 0.66%
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ปร ะ เทศ เขตสุ ขภาพที่  4 นนทบุ รี ป ทุ ม ธ านี พ ร ะ นครศรีอ ยุ ธ ย า ลพบุ รี ส ร ะ บุ รี อ่ า ง ทอ ง สิง ห์บุ ร ี นค รนายก

รอ้ยละของต าบลที่มีระบบดูแลส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอายุระยะยาว
LONG TERM CARE ผ่านเกณฑ์ ปี  2565ต าบลทัง้หมด 713 แหง่

เป้าหมาย รอ้ยละ 98

การดแูลผูส้งูอายุ4 การด าเนนิงานสงูอาย ุเขตสขุภาพที ่4 ปี 2565

แหลง่ขอ้มลู : ศนูยอ์นามัย 20 ส.ค. 65
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เขตสขุภาพที ่4 นนทบรุี ปทมุธานี พระนครศรอียธุยา ลพบรุี สระบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุี นครนายก

รอ้ยละของผูส้งูอายทุีไ่ดรั้บการคัดกรอง step 1,คัดกรอง step 2 และได ้Intervention
(ดา้นการเคลือ่นไหว สขุภาพชอ่งปาก และขาดสารอาหาร)

เป้า คดักรอง  60 %
intervention 40 %

การคัดกรอง step 1 คัดกรอง step 2 และได ้
Intervention แหลง่ทีม่า : HDC ณ 20 ส.ค. 2565

นนทบุรี ปทมุธานี
พระนคร
ศรอียธุยา

ลพบุรี สระบุร ี อา่งทอง สงิหบ์ุร ี นครนายก

คลนิกิผูส้งูอายุ

 รพ.บางใหญ่
 รพ.บางบัวทอง 

√ รพ.ปทมุ  รพ.อยธุยา √ √ รพ.สระบรุี √ √ จัดเพิม่
√รพ.สต.หนองหัวลงิ

เมอืงทีเ่ป็นมติร

√ ▪เทศบาลเมอืง
พมิลราช

√ ▪เทศบาล
ต าบลบางขะแยง

√▪อบต.ทา่หลวง √▪อบต.ทา่ศาลา √▪อบต.ทา่คลอ้
√▪เทศบาลต าบล
แสลงพัน

√▪อบต.
ตลาดใหม่

√▪อบต.บางกระบอื √▪เทศบาลต าบล
บา้นนา



โอกาสพฒันา ขอ้เสนอแนะ

ผูส้งูอายกุลุม่พึง่พงิ

1. ยงัไมม่กีารประเมนิเชงิคณุภาพ การด าเนนิงาน LTC - สสจ.เตรยีมทมีประเมนิ และสุม่ประเมนิซ ้า ต าบลที่ reaccredit

2. การรบังบสนบัสนนุการด าเนนิงาน LTC จาก สปสช.ยงัไม่
ครอบคลมุทกุกองทนุ

- สสจ. และ สสอ.ประสาน สปสช.ท าความเขา้ใจกับ อปท.รว่มกัน

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม

1. พฒันาระบบ Seamless care
1.1. เพิม่ความครอบคลมุ

การจดับรกิารสง่เสรมิสขุภาพในผูส้งูอายุ ทีม่คีวามถดถอย
(เป้าหมายปี 66 คัดกรอง 60% , Intervention 60%,

ผลลัพธ ์reverse 50%)

Staff :
- HR จังหวดั , CHRO, รองแพทย,์ HR รพ., สสอ.
จัดท าแผนพัฒนาบคุลากร (อสม. ผูรั้บผดิชอบงาน พยาบาล แพทย)์

- คณะท างานเขต รว่มกับ ม.ธรรมศาสตร ์และมศว.องครักษ์ 
พัฒนาหลักสตูรเฉพาะทางแพทย ์รองรับแผนฯ

System :
- คณะท างานเขตทบทวนแบบคัดกรอง care plan และ  
Intervention ทีง่า่ยและสะดวกตอ่การน าไปใช ้

- รองแพทย ์และทมีคลนิกิ ออกแบบระบบบรกิารทีค่ลนิกิ
- ผูเ้กีย่วขอ้ง จัดท า guideline refer รว่มกับ IMC NCD

1.2. จดัต ัง้คลนิกิผูส้งูอายใุน รพ.M2 ขึน้ไปใหค้รบถว้น
- นนทบรุ ี  (รพ.บางใหญ ่รพ.บางบวัทอง)
- อยธุยา    (รพ.พระนครศรอียธุยา)

2. ขยายการด าเนนิงานเมอืงทีเ่ป็นมติรฯ เพิม่เตมิ - ผลักดันนโยบายใหเ้ป็นนโยบายระดับเขต และจังหวดั  
- บรูณาการท างาน 12 กระทรวง

3. การสรา้งความรอบรูด้า้นสขุภาพในการป้องกนัพลดัตกหกลม้      
ในชมรมผูส้งูอาย ุ  (1 ชมรมตอ่อ าเภอ)

- ขบัเคลือ่นผา่นชมรมฯ



แผนงาน/โครงการ- กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ

ผูส้งูอายกุลุม่พึง่พงิ

1.การพฒันาระบบคณุภาพอยา่ง
ตอ่เนือ่ง 1. ท าแผน และสรา้งทมี เพือ่สุม่ประเมนิซ ้า LTC

2. สรา้งความเขา้ใจใหอ้ปท. เพือ่รับงบ LTC จาก สปสช.

- กลุม่สง่เสรมิ สสจ./สสอ./รพ.

- กลุม่สง่เสรมิ สสจ.,สปสช.เขต 4

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม

1.พฒันาระบบการดแูลผูส้งูอายุ
แบบไรร้อยตอ่ 1. Staff : (เตรยีม แพทย ์พยาบาล นักกายภาพ ผูรั้บผดิชอบงาน อสม.)

2. System :
2.1 ออกแบบระบบบรกิาร ทีค่ลนิกิผูส้งูอาย ุ(best practice ที ่รพ.ปทมุ)

2.2 จดัท า guideline การ refer จากชมุชนสูค่ลนิกิผูส้งูอาย ุ บรูณาการกบั IMC, 
NCD (best practice จงัหวดัสระบรุ)ี

- CHRO,HR รพ.,HR สสจ.,กลุม่สง่เสรมิสสจ.

- รองแพทย,์SP ทีเ่กีย่วขอ้ง

- รอง สสจ.,-กลุม่งานพฒันาคณุภาพฯสสจ.
- กลุม่งานสง่เสรมิฯ,-ผูร้บัผดิชอบ NCD IMC 
สสจ.
- กลุม่งานทนัตะ,-SPทีเ่กีย่วขอ้ง

2.การพฒันาเมอืงทีเ่ป็นมติรฯ 1. Structure 
1.1 ผลกัดนันโยบาย ใหม้กีารขยายผล การพัฒนาเมอืงฯ

1.2 ประสานสรา้งการมสีว่นรว่ม กบั 12 กระทรวง ( Health care ,Social care )
(best practice ทีเ่ทศบาลต าบลแสลงพนั อ.วงัมว่ง จงัหวดัสระบรุ)ี

- เขตสขุภาพ, กลุม่สง่เสรมิ สสจ.

- กลุม่สง่เสรมิ สสจ., สสอ.

3.สง่เสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพ
ในการป้องกนัพลดัตกหกลม้

1. อบรมกระบวนสรา้งความรอบรู ้ใหบ้คุลากรของต าบลเป้าหมาย

2. จดักจิกรรมตามโปรแกรม การป้องกนัการพลัดตกหกลม้ โดยทมีทีผ่า่นการอบรม

- กลุม่สง่เสรมิฯ, ร.พ.,สสอ.

- สสอ.รพ.สต.

รา่ง Action Plan ปี 2566



นนทบุรี ปทมุธานี อยุธยา อา่งทอง ลพบุรี สงิหบ์ุร ี สระบุรี นครนายก เขตสขุภาพที ่4

2563 2.09 2.64 4.63 8.22 7.83 9.15 4.18 7.39 4.52

2564 2.18 2.32 3.17 8.58 7.55 16.38 8.82 7.78 4.88

2565(9เดอืน) 0.94 0.88 1.59 5.72 6.21 5.78 5.41 2.34 2.82
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18 อตัราการฆา่ตวัตายส าเร็จตอ่แสนประชากร เขตสขุภาพที ่4 (ยอ้นหลงั 3 ปี) ปีงบประมาณ 2563-2565 (9เดอืน)

ขอ้มูล
จาก

รายงาน 
506 S

63.41
69.32

87.71

127.34

79.89

133.07

63.49
83 77.85

80.74 86.97
99.11

148.54

90.27

150.61

75.01 78.91
9…

83.83
88.26

102.28

151.66

94.16

158.74

77.28 80.3
95.38

0

30

60

90

120

150

180

นนทบรุ ี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุ ี สงิหบ์รุ ี สระบรุ ี นครนายก เขตสขุภาพที ่4

รอ้ยละ รอ้ยละการเขา้ถงึบรกิารของผูป่้วยโรคซมึเศรา้ เขตสขุภาพที ่4 (ยอ้นหลงั 3ปี) ปีงบประมาณ 2563-2565(9 เดอืน)

จากฐานขอ้มลูจาก HDC

จากฐานขอ้มูลจาก HDC

25.8
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นนทบรุ ี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุ ี สงิหบ์รุ ี สระบรุ ี นครนายก เขตสขุภาพที ่4

รอ้ยละ รอ้ยละการคดักรองภาวะซมึเศรา้ในกลุม่ผูป่้วยโรคเรือ้รงั เขตสขุภาพที ่4 (ยอ้นหลงั 3ปี) ปีงบประมาณ 2563-2565(9 เดอืน)

สขุภาพจติ5 อตัราการฆา่ตวัตายส าเร็จไมเ่กนิ 8 ตอ่แสนประชากร 



24 20

0

8

20.69

57.89

18.52

10.53

21.7823.08

33.33
26.92 25 25

55.88

15.79

25

27.52

0

30
23.07

56.25

41.3

25 25.71
16.67

31.54

0

30

60

90

นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุี สงิหบ์รุ ี สระบรุ ี นครนายก เขตสขุภาพที ่4

รอ้ยละ
รอ้ยละการสง่สญัญาณเตอืนของผูท้ ีฆ่า่ตวัตายส าเร็จ เขตสขุภาพที ่4 (ยอ้นหลงั 3ปี) ปีงบประมาณ 2563-2565(9 เดอืน)

จ านวนผูท้ ีฆ่า่ตวัตายส าเร็จ ปีงบประมาณ 2565 (9เดอืน) n=149 คน

เพศ ชาย 112 คน 75.17 %

กลุม่วยั วยัท างาน 112 คน 75.17 %

อาชพี รบัจา้ง 56 คน 37.58 %

วธิกีาร ผกูคอ 99 คน 66.44%

ปจัจยักระตุน้

อนัดบั 1 : ปญัหาความสมัพนัธ ์รอ้ยละ 44.39

อนัดบั 2 : ปญัหาเศรษฐกจิ รอ้ยละ 20.56

อนัดบั 3 : ปญัหาทีม่าจาการเจ็บป่วยกาย/จติ รอ้ยละ 19.15

จ านวนผูพ้ยายามฆา่ตวัตาย ปีงบประมาณ 2565 (9เดอืน) n=809 คน

เพศ หญงิ 596 คน 73.68 %

กลุม่วยั วยัท างาน 506 คน 62.55 %

อาชพี
รบัจา้ง 297 คน 36.71 %

นกัเรยีน/นกัศกึษา 239 คน 29.54 %

วธิกีาร กนิยาเกนิขนาด 499 คน 61.68 %

ปจัจยักระตุน้

อนัดบั 1 : ปญัหาความสมัพนัธ ์รอ้ยละ 66.98

อนัดบั 2 : ปญัหาเศรษฐกจิ รอ้ยละ 14.87

อนัดบั 3 : ปญัหาทีม่าจาการเจ็บป่วยกาย/จติ รอ้ยละ 11.43

ขอ้มลูจากรายงาน 506 S



ปัญหาอปุสรรค/ขอ้คน้พบ

ผูท้ ีพ่ยายามฆา่ตวัตายพบในกลุม่นกัเรยีน/
นกัศกึษา รอ้ยละ 29.54 (1ใน3)

ผูท้ ีฆ่า่ตวัตายส าเร็จและผูท้ ีพ่ยายามฆา่ตวัตาย 
2ใน3 อยูใ่นวยัท างาน , 1ใน3 มอีาชพีรบัจา้ง

ผูท้ ีฆ่า่ตวัตายส าเร็จและผูท้ ีพ่ยายามฆา่ตวัตาย 
มปีญัหาดา้นความสมัพนัธ ์

รอ้ยละ44.39 และ รอ้ยละ66.98 ตามล าดบั

ผูท้ ีฆ่า่ตวัตายส าเร็จพบมสีญัญาณเตอืน
ภาพรวมเขตเพิม่ข ึน้ รอ้ยละ 31.54

ขอ้เสนอแนะ

พฒันาระบบการดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน และ
สนบัสนุนการด าเนนิงานเฝ้าระวงัและดแูล
ปญัหาพฤตกิรรม อารมณ ์ในสถานศกึษา

พฒันาระบบการเฝ้าระวงัปญัหาสขุภาพจติใน
สถานประกอบการ (สญัญาณเตอืน , 
การชว่ยเหลอืเบือ้งตน้ ฯลฯ)

สง่เสรมิป้องกนัปญัหาการฆา่ตวัตายในชมุชน 
“วคัซนีใจในชมุชน” (คน้หา-คดักรอง-สง่ตอ่-
รกัษา-รบักลบั-ดแูลตอ่เนือ่ง)

รณรงคเ์ร ือ่ง สญัญาณเตอืนในชมุชน และ
เครอืขา่ยบรกิาร11

3

2 2

4 4

3



แผนงาน/
โครงการ

ตวัชีว้ดั กจิกรรม กลุม่เป้าหมาย

ระยะเวลา
ด าเนนิการ

ผูร้บัผดิชอบ
Q
1

Q
2

Q
3

Q
4

มาตรการการ
ป้องกนั
พฤตกิรรม
การฆา่ตวัตาย
ในสถานศกึษา

ลดพฤตกิรรม
การพยายาม
ฆา่ตวัตาย

ในสถานศกึษา

ประชุมผูบ้รหิารสถานศกึษา โรงเรยีนมธัยม
สงักดั สพม.
จ.นครนายก
จ.อา่งทอง
จ.สงิหบ์รุ ี
จ.นนทบรุ ี

/ เครอืขา่ย 
service plan 
จติเวชจดัท าแนวทางการเฝ้าระวงัปญัหาสขุภาพจติในโรงเรยีน / /

เพิม่พนูทกัษะการเฝ้าระวงัปญัหาสขุภาพจติในโรงเรยีน /

ด าเนนิงานตามแนวทางการคดักรองและดแูลสขุภาพจติในสถานศกึษา / /

การสง่เสรมิ
ป้องกนัปญัหา
การฆา่ตวัตาย
ในวยัท างาน

ลด
การฆา่ตวัตาย
ส าเร็จในสถาน
ประกอบการ

สถานประกอบการ
คดัเลอืก ประสานงานกบัสถานประกอบการ อ าเภอทีค่ดัเลอืก

จ.ปทมุธานี
จ.สระบรุ ี

/

อบรมการใชส้ือ่และแนวทางการประเมนิ คดักรองและการสง่ตอ่ / /

ประเมนิผลระบบดแูลป้องกนัปญัหาการฆา่ตวัตายในสถานประกอบการ /

การสง่เสรมิ
ป้องกนัปญัหา
การฆา่ตวัตาย
ในชุมชน

สญัญาณ
เตอืนการฆา่
ตวัตาย 

ลดลงจากเดมิ 
50%

บรูณาการ 3 หมอ
กระบวนการสรา้งวคัซนีใจในชุมชน การด าเนนิงาน และการประเมนิผล
(ตอ่ยอดจากการอบรมวคัซนีใจในชุมชนป้องกนัการฆา่ตวัตายเดอืนสงิหาคม65) 

ทกุจงัหวดั
อ าเภอทีม่ ี

การฆา่ตวัตายสงู
/ / /

กรม
สขุภาพจติ

ชุมชน
คดัเลอืกพืน้ทีน่ ารอ่งในการด าเนนิงาน

อ าเภอทีค่ดัเลอืก
จ.สระบรุ ี
จ.ลพบรุ ี
จ.สงิหบ์รุ ี

จ.พระนครศรอียธุยา

/
เครอืขา่ย 

service plan 
จติเวช

กระบวนการสรา้งวคัซนีใจในชุมชน /

/ /รณรงคส์ญัญาณเตอืน/จดัท าแนวทางการป้องกนัปญัหาการฆา่ตวัตาย 
(การคน้หา คดักรอง สง่ตอ่ รกัษา คนืขอ้มลู และดแูลตอ่เนือ่ง)

สถานบรกิาร
Case Management ในกลุม่ Attempt Suicide โดยใชก้ระบวนการ
ดแูลตอ่เนือ่งรว่มกบัชุมชน จ.พระนครศรอียธุยา

/ / /

จดัท าแนวทางการดแูลจติเวชฉุกเฉนิแบบบรูณาการ(ต ารวจ พม. ฯลฯ) /

แผนปฏบิตักิารปีงบประมาณ 2566



ขอบคณุ
ทมีตรวจราชการและนเิทศงาน

5. กรมสขุภาพจติ (ศนูยส์ขุภาพจติที ่4 ปทมุธาน ี, รพ.ศรธัีญญา , สถาบันราชานุกลู) 

1. แพทยห์ญงิหทัยรัตน ์อจัจมิานนท ์( ประธาน )

3. แพทยห์ญงิชนดิา สยมุภรูจุนัินท ์( ประธานรว่ม )

2. นายแพทยธ์านนิทร ์โตจนี ( ประธานรว่ม )

4. กรมอนามัย ( ศนูยอ์นามัยที ่4 สระบรุ ี)

6. กรมควบคมุโรค ( ส านักงานป้องกนัควบคมุโรคที ่4 สระบรุี )



อตัราสว่นการตายมารดาไทยตอ่แสนการเกดิมชีพี เขตสขุภาพที ่4 
จ าแนก ประเทศ เขต จงัหวดั ปี 2563 – 2565 (ตค.64 – ก.ค. 65)
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ประเทศ เขต 4 นนทบุรี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรี สงิหบ์ุร ี สระบุร ี นครนายก

2563 2564 2565

17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี

ทีม่า : ขอ้มลูรายงานมารดาตายศนูยอ์นามัยที ่4 สระบรุ ี31 ก.ค.65

มารดาตายท ัง้หมด 11 ราย
เด็กเกดิ 29,273 คน 
MMR 37.57 ตอ่ 100,000 LB

กลุม่วยั
แมแ่ละเด็ก

แนวโนม้อตัราสว่นการตายมารดาไทยตอ่แสนการเกดิมชีพี 
เปรยีบเทยีบ ประเทศ เขตสขุภาพที ่4 ปีงบประมาณ 2561 – 2565 (ต.ค.64 – ก.ค.65)
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ประเทศ เขต 4
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สาเหตกุารตายมารดา เขตสขุภาพที ่4 ปี 2565 (ต.ค. 64 – ก.ค. 65)กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก

2
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2563 2564 2565 รวม

Direct Cause Indirect Cause
จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ

ด าเนนิ
การทกุ
จงัหวดั

- Monitor และก ากับตดิตาม PPH,PIH ผา่น MCHB จ.
และ SP สตูกิรรม

สระบรุ ี
- วางแผนครอบครัวหญงิวยัเจรญิพันธุท์ีม่โีรคร่วม ทาง
อายรุกรรม

ปทมุธานี
นนทบรุ ี

- ก าหนดเกณฑ ์ภาวะฉุกเฉนิ  ทางสตูศิาสตร์

- จัดระบบสง่ตอ่ Fast Track /คูม่อืการสง่ตอ่

- จัดระบบแพทยเ์สรมิ Code CPR ใน รพช.(นนทบรุ)ี

Delay in seekking care
(HL/Socio-economic/
Cultural barriers) 64 %

Delay in reaching 
care(transportation)
9%

Delay in receiving 
adequate health care 
73 %

เวชภัณฑ,์ คลังเลอืด
, คลังยา ไมเ่พยีงพอ 
และไมพ่รอ้มใชง้าน

9%

ศักยภาพบคุลากร
91 %

1 2 3 ความลา่ชา้

1. การตัดสนิใจรับบรกิาร
2. การเดนิทาง/เขา้ถงึ
บรกิาร
3. การไดรั้บบรกิารที่
ถกูตอ้ง/มคีณุภาพ



รอ้ยละการฝากครรภก์อ่น 12 สปัดาห ์เขตสขุภาพพที ่4 จ าแนกรายจงัหวดั 
ปี 2563 - 2565 (ต.ค.64 - ม.ิย.65) 

กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก
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ประเทศ เขต 4 นนทบุรี ปทมุธานี พระนครศรอียุธยา ลพบุรี สระบุรี อา่งทอง สงิหบ์ุร ี นครนายก

2563 2564 2565

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่30 มถินุายน 2565

เป้าหมายรอ้ยละ 75
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ประเทศ เขต 4

แนวโนม้ รอ้ยละการฝากครรภก์อ่น 12 สปัดาห ์ เปรยีบเทยีบประเทศ เขต 
ปีงบประมาณ 2561 – 2565 (ต.ค.64 – ก.ค.65)

เป้าหมายรอ้ยละ 75

แนวโนม้รอ้ยละการฝากครรภ์ 5 คร ัง้ตามเกณฑ ์เปรยีบเทยีบประเทศ เขต 
ปีงบประมาณ 2561 – 2565 (ต.ค.64 – ก.ค.65)
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ผลการวเิคราะหร์อ้ยละการฝากครรภก์อ่น 12 สปัดาห ์เขตสขุภาพที ่4กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก

GAP จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ

❖ ปญัหารว่ม   
- ตัง้ครรภห์ลังไม่
ตระหนัก/ไมฝ่ากทอ้ง
- Teenage 
pregnancy,
ทอ้งปกปิด
- สารเสพตดิ

8 จงัหวดั - ประชาสมัพันธ ์QR code online ในสถานบรกิาร และ
สถานประกอบการ 
-คน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุในชมุชน รง. สนับสนุน UPT
- บรูณการรว่มกับงานอนามัยเจรญิพันธ ์รว่มกับภาคี
เครอืขา่ย 

❖ ปญัหาเฉพาะที่

- ลางานไมไ่ด ้
- สทิธกิารรักษา 
-ฝากครรภน์อกสงักัด สธ.

นนทบรุ ี
ปทมุธานี
อยธุยา
สระบรุ ี

- อบรม HR ในคน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุใน รง.
- วางระบบสง่ตอ่ หญงิตัง้ครรภใ์น รง. กับ รพ./ รพ.สธ กับ รพ.
เอกชน 
-ประชาสมัพันธ ์เรือ่งสทิธกิารรักษา/ฝากทอ้งทกุทีฟ่รทีกุสทิธิ
- บรกิารฝากทอ้งนอกเวลาราชการ

- บา้นไกล 
ลพบรุ ี

- พัฒนาระบบบรกิาร ANC ในหน่วยบรกิารปฐมภมูใิน รพสต. 
(ฟ้ืนฟ ู)
- จัดรถรับสง่หญงิตัง้ครรภ์

- ความเขา้ใจในการ
บันทกึขอ้มลู : รายงาน 
HDC

ลพบรุ ี
นนทบรุ ี
สระบรุ ี
นครนายก

- จัดผูรั้บผดิชอบในแผนก ANC,LR เป็นผูล้งขอ้มลู ตอ่เนือ่ง
- CPM จังหวดั ตดิตาม ตรวจสอบและคนืขอ้มลูให ้รพ. ทกุ
เดอืน
- ประสานสถานบรกิารสาธารณสขุเอกชนในการ เชือ่มตอ่ขอ้มลู

จงัหวดัทีผ่า่นเกณฑร์อ้ยละ 75

จ.สงิหบ์รุี
- ก ากบัตดิตาม MCHB
- คนืขอ้มลู ทกุเดอืน
- แลกเปลีย่นเรยีนรูปั้ญหา

จ.อา่งทอง  
- พฒันา QR code online 
ในรา้นขายยา 
- สือ่สารผา่นเวท ี
คณะอนุกรรมการเด็ก
ปฐมวยั
- คนืขอ้มลู ทกุเดอืน

จ.นครนายก
- นโยบายรับฝากครรภ์
คร ัง้แรกที ่รพ.สต.ทกุแหง่ 
- วางการด์แนะน าฝากครรภ ์
ทีร่า้นขายยาทัง้จังหวัด / รง

จ.พระนครศรอียธุยา

- ก ากบัตดิตาม MCHB , กวป
- คนืขอ้มลู ทกุเดอืน
- เตรยีมขอ้มลู/ทะเบยีนผูรั้บบรกิาร
- แกนน าชมุชน เครอืขา่ยอสม.,เครอืขา่ย



รอ้ยละหญงิไทยคลอดกอ่นก าหนดระดบัประเทศ เขต จงัหวดั 
เปรยีบเทยีบ ปี 2563-2565 (ต.ค.64 - ม.ิย.65) เขตสขุภาพที ่4กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก
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แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่30 ม.ิย. 2565
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ผลการวเิคราะหร์อ้ยละหญงิไทยคลอดกอ่นก าหนดเขตสขุภาพที ่4กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก

GAP
preterm

จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ นวตักรรม

❖ ปญัหารว่ม   

- Early ANC : ไมไ่ดต้าม

เกณฑ์

- ขาดการวเิคราะหห์า
สาเหต ุการคลอด preterm

8 จังหวัด - ประชาสมัพันธ ์QR code online ในสถานบรกิาร และสถานประกอบการ 

- คน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุในชมุชน รง. โดยการสนับสนุน UPT

- บรูณการรว่มกบังานอนามยัเจรญิพันธ ์รว่มกบัภาคเีครอืขา่ย

- พัฒนาศักยภาพบคุลากรในการวเิคราะหห์าสาเหตกุารคลอด Preterm 

รว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

- การวดั CL - พัฒนาศักยภาพเจา้หนา้ที ่ในการวัด CL ใน รพช.

- การสรา้งทกัษะ HL - พัฒนาทักษะ HL เจา้หนา้ที ่และ แกนน า อสม.  

- มกีารปรับกระบวนการในการสรา้ง HL ,VDO ,Line group

❖ ปญัหาเฉพาะที่

- การบนัทกึขอ้มลู : 

รายงาน HDC

ลพบรุี

นนทบรุี

สระบรุี

นครนายก

- จัดผูรั้บผดิชอบในแผนกฝากครรภ ์และหอ้งคลอด เป็นผูล้งขอ้มลูอยา่ง

ตอ่เนือ่ง

- CPM จังหวัด ตดิตาม ตรวจสอบและคนืขอ้มลูให ้รพ. ทกุเดอืน

- แกไ้ขปัญหารว่มกนักบั มศว ในมารดาทีอ่ยูใ่นจังหวัดนครนายก เพือ่

วางแผนจัดระบบบรกิาร (จ.นครนายก)

สือ่การสอน HL 
ป้องกนัการคลอดกอ่นก าหนด

“ นอ้งมด”

ANC โรงพยาบาล
พระนารายณม์หาราช



ลดการคลอดกอ่นก าหนด เขตสขุภาพพที ่4กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก

หญงิต ัง้ครรภว์ยัรุน่20.14 % 
(เป้า < 25 ตอ่ 1,000 คน)
ภาวะซดีในหญงิต ัง้ครรภ์
19.26 % (เป้า < 16 )

Early ANC 62.91 %
(เป้า 75 %)
CL 34.12 % (เป้า 36 %)
ฝากครรภ์5 คร ัง้ 53.9 % (เป้า75%)

หญงิต ัง้ครรภไ์ดร้บัการ
พฒันา HL 
อ. (น ารอ่ง)  
10.64 %  ( >10%)

หญงิต ัง้ครรภ์Preterm 
9.52 % ( เป้า <9 %)
หญงิต ัง้ครรภไ์ดร้บัยา 
ป้องกนั Preterm 100  %

ผา่นเกณฑ ์: สงิหบ์รุ(ี1)

ปทมุธาน,ีลพบรุ,ีอา่งทอง,

ผา่นเกณฑ ์:

ปทมุธานี (1), สงิหบ์รุ,ีลพบรุ,ี
อา่งทอง,พระนครศรอียธุยา, 
นครนายก

ผา่นเกณฑ ์Early ANC :,สงิหบ์รุี
(1) , อา่งทอง,ระนครศรอียธุยา
,นครนายก
ผา่นเกณฑ ์ฝากครรภ ์5 คร ัง้ :
อา่งทอง,สงิหบ์รุี

ผา่นเกณฑ ์ต ัง้ครรภว์ยัรุน่ :
ปทมุธานี (1),อา่งทอง,สงิหบ์รุี
,พระนครศรอียธุยา,นครนายก, 
นนทบรุี ,ลพบรุี
ผา่นเกณฑ ์ซดีในหญงิต ัง้ครรภ:์

สงิหบ์รุี (1), นครนายก



กลุม่วยัแมแ่ละเด็ก Action Plan 2566

แผนงาน/โครงการ ตวัชีว้ดั กจิกรรม
กลุม่ 

เป้าหมาย
แหลง่งบ
ประมาณ

ระยะเวลาด าเนนิการ ผูร้บั
ผดิชอบQ1 Q2 Q3 Q4

❖ การคน้หาหญงิ
ต ัง้ครรภเ์ชงิรกุ   

- เพิม่ Early ANC
- เพิม่ ANC 5 ครัง้

Early ANC 
ANC 5 
คร ัง้

- จัดระบบการสง่ตอ่หญงิตัง้ครรภ ์รง และ รพ.
- ประชาสมัพันธ์ QR code online ในสถานบรกิาร    
และสถานประกอบการ (ขยายทัง้จังหวดั)
- คน้หาหญงิตัง้ครรภเ์ชงิรกุในชมุชน โดยการ
สนับสนุน UPT (ขยายทัง้จังหวดั)
- บรูณการรว่มกับงานอนามัยเจรญิพันธ ์,วยัเรยีน
พมจ. ,และภาคเีครอืขา่ย (ขยายทัง้จังหวดั)

หญงิวัย
เจรญิ
พันธ์

HR รง

รอง ส.

ประธาน
MCHB จ.

❖ สรา้ง HL การคลอด
กอ่นก าหนดในหญงิ
ต ัง้ครรภ์

Preterm - พัฒนาทักษะ HL  ใหก้ับเจา้หนา้ที่ และหญงิ
ตัง้ครรภ(์ขยายทัง้จังหวดั)

จนท.
ANC,LR

รอง ส.

ประธาน
MCHB จ.

❖ ป้องกนัภาวะซดีในหญงิ  
ต ัง้ครรภ์

จ.ลพบรุ,ีพระนครศรอียธุยา

Anemia - ส ารวจหญงิวยัเจรญิพันธุใ์นพืน้ทีโ่ดย อสม.
- ปชส.การรับยาเสรมิธาตเุหล็ก และโฟลกิฟร ี      
ในชมุชน และสถานประกอบการ
- อบรม HR ใหค้วามรูเ้รือ่งการรับยาเสรมิธาตเุหล็ก
และ แจก Folic ฟรี
-ด าเนนิการร่วมกับ อปท. ในการสง่เสรมิภาวะโภชนาการ
ในหญงิตัง้ครรภ ์(มหัศจรรย ์1,000 วนั)

หญงิวัย
เจรญิ
พันธ์

HR รง

รอง ส.

ประธาน
MCHB จ.

❖ พฒันาระบบขอ้มลู

จ.ลพบรุ,ี จ.นนทบรุ,ี
จ.นครนายก, จ.นนทบรุี

Early ANC 
ANC 5 คร ัง้
Preterm

- IT จังหวดัตดิตามการลงขอ้มลู ทกุเดอืน
- CPM จังหวดั ตดิตาม ตรวจสอบ คนืขอ้มลู ทกุเดอืน
- แกไ้ขปัญหารว่มกันกับ มศว ในมารดาทีอ่ยูใ่น
จ. นครนายก เพือ่วางแผนจัดระบบบรกิาร 

จนท.
ANC,LR

รอง ส.
MCHB จ.

IT จ.
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กลุม่แมแ่ละเด็ก2 ตวัชีว้ดั : ระดบัความส าเร็จของพฒันาการเด็กตามเกณฑ์

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่ 20 สงิหาคม 2565
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ปี 2564 ปี 2565

คดักรอง สงสยัลา่ชา้ คดักรอง สงสยัลา่ชา้

ประเทศ 86.6 28.2 81.6 24.7

เขตสขุภาพที ่4 73.2 21.9 73.9 20.7

สงสยัลา่ชา้ เป้าหมาย รอ้ยละ 20

รอ้ยละเด็กปฐมวยัไดร้บัการคดักรอง พบสงสยัลา่ชา้
ขอ้มลูไตรมาสที ่1-3 เปรยีบเทยีบ ปี 64 และ ปี 65 จ าแนกรายจงัหวดั

ปี 2564 ปี 2565

คดักรอง เป้าหมาย รอ้ยละ 90
12 12
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กลุม่แมแ่ละเด็ก รอ้ยละเด็กปฐมวยัจ าแนกในและนอกสงักดั ปี 2565

จงัหวดัปทมุธานี

รอ้ยละเด็กปฐมวยัไดร้บัการคดักรอง จงัหวดันนทบรุ ีปทมุธาน ี
สระบรุ(ีอ.เมอืง) เปรยีบเทยีบในและนอกสงักดั สธ. ไตรมาส 1-3 ปี 2565

60.70%

39.30%

ในสงักดั นอกสงักดั

54.70%

45.30%

ในสงักดั นอกสงักดั

83.90%

16.10%

ในสงักดั นอกสงักดั

จงัหวดันนทบรุ ี จงัหวดัสระบรุ(ีอ าเภอเมอืง)

รอ้ยละเด็กปฐมวยัสงสยัลา่ชา้ จงัหวดันนทบรุ ีปทมุธานี
สระบรุ(ีอ.เมอืง) เปรยีบเทยีบในและนอกสงักดั สธ. ไตรมาส 1-3 ปี 2565
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แหลง่ขอ้มลู : HDC 21 ส.ค. 2565



พืน้ทีท่ ีต่อ้งเรง่รดัด าเนนิการ

จงัหวดั พืน้ทีท่ ีต่อ้งเรง่รดัด าเนนิการ
CPM
จงัหวดั 
ลงพืน้ที่

ศอ. 4 
สุม่ประเมนิ

นนทบรุ ี อ.บางบวัทอง 
- รพ.สต. หมู ่7 ล าโพ, รพ.สต.วดัลาดปลาดกุ,รพ.สต.บางครูดั, รพ.สต.สเุหรา่เขยีว

ต.ค.-พ.ย. 
2565

ธ.ค. 
2565

ปทมุธานี อ.ธญับรุ ี
- รพ.สต.ล าผกักดู รพ.สต.บงึสน ัน่
อ.หนองเสอื 
- รพ.หนองเสอื, รพ.สต.ศาลาครุ
อ.ล าลกูกา 
รพ.สต.บา้นทรพัย-์บญุชู, รพ.สต.อ.ล าลกูกา, รพ.สต.บงึคอไห1

ต.ค.
2565

อยธุยา อ.พระนครศรอียธุยา 
- ศนูยแ์พทยว์ดัอนิทาราม, ศนูยแ์พทยป้์อมเพชร, ศนูยแ์พทยว์ดัตกึ, ศนูยบ์รกิาร สธ.วดักลว้ย
อ.บางบาล 
- รพ.สต. พระขาว, รพ.สต. บางชะนี
อ.ลาดบวัหลวง 
- รพ.สต.พระยาบนัลอื, รพ.สต.สงิหนาท, รพ.สต.สงิหนาท 2
อ.อทุยั 
- รพ.สต.สามบณัฑติ, รพ.สต.หนองน า้สม้, รพ.สต.ธน,ู รพ.อทุยั

พ.ย.
2565

ลพบรุี อ.เมอืงลพบรุ ี
- รพ.สต.เขาพระงาม, รพ.สต.ทา่แค, รพ.สต.บางขนัหมาก
- ศนูยส์ขุภาพชุมชนเมอืงรพ.พระนารายณ์
อ.พฒันานคิม
- รพ.พฒันานคิม

พ.ย. 
2565



พืน้ทีท่ ีต่อ้งเรง่รดัด าเนนิการ

จงัหวดั พืน้ทีท่ ีต่อ้งเรง่รดัด าเนนิการ
CPM 
จงัหวดั
ลงพืน้ที่

ศอ. 4
สุม่ประเมนิ

สระบรุ ี อ.เมอืงสระบรุ ี(นอกสงักดั) 
- รพ.คา่ยอดศิร, ศนูยบ์รกิารสาธารณสขุ เชงิเขา
อ.หนองแค 
- รพสต.บวัลอย, ศนูยส์ขุภาพชุมชนรพ.หนองแคสาขา 2, รพ.หนองแค
อ.วหิารแดง 
- รพ.วหิารแดง, รพ.สต.วหิารแดง, รพ.สต.สหกรณ์หนองเสอื, รพ.สต.หนองสรวง
อ.เสาไห ้
- รพสต.เขาดนิใต,้ รพ.สต.ตน้ตาล, รพสต.บา้นยาง, รพ.สต.พระยาทด, รพ.สต.ศาลารไีทย 
รพ.สต.เรงิราง, รพ.สต.สวนดอกไม้

ต.ค.- พ.ย. 
2565

ธ.ค.  
2565

นครนายก อ.เมอืงนครนายก 
- รพ.นครนายก, สอน.เฉลมิพระเกยีรตฯิ, รพ.สต.บา้นตอไมแ้ดง
อ.ปากพล ี
- รพ.ปากพล,ี รพ.สต.บา้นพรหมเพชร, รพ.สต.บา้นเกาะกา

พ.ย. 
2565

สงิหบ์รุ ี อ.เมอืง                                                  อ.ทา่ชา้ง
- รพ.สต.ตน้โพธิ2์ (วดัศรสีาคร)             - รพ.สต.วหิารขาว
อ.พรหมบรุ ี อ.อนิทรบ์รุ ี
- รพ.พรหมบรุ ี                                      - รพ.อนิทรบ์รุ ี

พ.ย. 
2565

อา่งทอง อ.ป่าโมก
- รพ.สต.บางเสด็จ
อ.วเิศษชยัชาญ
- รพ.สต.หว้ยคนัเเหลน, รพ.สต.คลองขนาก, รพ.สต.หวัตะพาน

พ.ย. 
2565



การคดักรองพฒันาการเด็กใน รพศ./รพท. ในเขตสขุภาพที ่4

จงัหวดั สถานทีใ่หบ้รกิาร ผูร้บัผดิชอบกลุม่เป้าหมายและบนัทกึขอ้มลู

ผลการด าเนนิการ

คดักรอง สงสยั
ลา่ชา้

ตดิตามได้

นนทบรุี
-โรงพยาบาลพระน ัง่เกลา้
-ศนูยบ์รกิารสาธารณสขุชมุชน
วัดแคนอก

WCC ในรพ.
WCC ในรพ. 

ไมม่กีลุม่เป้าหมาย
งานเวชกรรม 

0
51.35

0
10.53

0
50

ปทมุธานี
-โรงพยาบาลปทมุธาน ี WCC ในรพ. ไมม่กีลุม่เป้าหมาย 0 0 0

พระนครศรอียธุยา
-โรงพยาบาลพระนครศรอียธุยา

-ศนูยแ์พทยว์ัดอนิทาราม
-ศนูยแ์พทยป้์อมเพชร
-ศนูยแ์พทยว์ัดตกึ
-ศนูยแ์พทยโ์รงพยาบาล
พระนครศรอียธุยาสาขา 1 
ศนูยเ์วชปฎบิตัคิรอบครัว
-ศนูยแ์พทยโ์รงพยาบาล
พระนครศรอียธุยา ส านักงาน
สาธารณสขุพระนครศรอียธุยา

WCC ใน รพ.
ศนูยแ์พทย์
ศนูยแ์พทย์
ศนูยแ์พทย์
ศนูยแ์พทย์

ศนูยแ์พทย์

ไมม่กีลุม่เป้าหมาย

งานเวชกรรมและจนท.ศนูยแ์พทย์

0
33.73
5.63
16.32
28.68

16.67

0
0
25

25.81
24.32

23.08

0
0
0
0

33.33

33.33

แหลง่ขอ้มลู : HDC 21 ส.ค.64
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จงัหวดั   
สถานที่
ใหบ้รกิาร

ผูร้บัผดิชอบกลุม่เป้าหมายและบนัทกึขอ้มลู

ผลการด าเนนิการ

คดักรอง สงสยั
ลา่ชา้

ตดิตามได้

ลพบรุี
-โรงพยาบาลพระนารายณม์หาราช

-ศนูยส์ขุภาพชมุชนเมอืง
โรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช
-ศนูยส์ขุภาพชมุชนเมอืง
โรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช 
สาขา 1

WCC ใน รพ.
ศนูยส์ขุภาพ
ชมุชน

WCC ใน รพ.

ไมม่กีลุม่เป้าหมาย
งานเวชกรรม

งานเวชกรรม 

0
75.29

85.71

0
6.11

12.5

0
50

100

สระบรุี
-โรงพยาบาลสระบรุี
-คลนิกิหมอครอบครัว รพ.
เทศบาล เครอืขา่ยโรงพยาบาล
สระบรุี
-ศนูยส์ขุภาพชมุชนเขตเมอืง(การ
เคหะ)

WCC ใน รพ.
ศนูยส์ขุภาพ
ชมุชน

ศนูยส์ขุภาพ
ชมุชน

ไมม่กีลุม่เป้าหมาย

ศนูยส์ขุภาพชมุชน/คลนิกิหมอครอบครัว
งานเวชกรรม

0
80.7

36.49

0
8.97

23.46

0
70.37

29.73

สงิหบ์รุ ี
โรงพยาบาลสงิหบ์รุ ี WCC ใน รพ.

พยาบาลพัฒนาการ/กลุม่งานจติเวช
งานเวชกรรม 88.67 48.12 95.31

นครนายก
โรงพยาบาลนครนายก WCC ใน รพ.

ศสม.รพ.นครนายก/wcc
งานเวชกรรม(รับผดิชอบหลกั) 16.28 14.29 80

อา่งทอง
-โรงพยาบาลอา่งทอง
-ศนูยบ์รกิารสาธารณสขุเทศบาล
เมอืงอา่งทองแหง่ที ่1
(รพ.อา่งทอง 2) 

WCC ใน รพ.
ศนูยบ์รกิาร
สาธารณสขุ 

(รพ.อา่งทอง2)

พยาบาลรับผดิชอบงาน WCC
งานเวชกรรม

78.57
84.35

4.55
14.52

100
100

แหลง่ขอ้มลู : HDC 21 ส.ค.64



สถานการณ์

เด็กพฒันาการลา่ชา้2
รอ้ยละของเด็กปฐมวยัทีไ่ดร้บัการคดักรองแลว้พบวา่มพีฒันาการลา่ชา้แลว้
ไดร้บัการกระตุน้พฒันาการดว้ย TEDA4I หรอืเครือ่งมอืมาตรฐานอืน่

เปรยีบเทยีบผลการด าเนนิงาน 

66.53

38.48

13.33

58.82
52.7

18.64

25.55

46.15
47.92 47.62

70.2

43.81

20.69

42.11

59.57

23.94

44.05

57.69
68.57

36.36

68.4
59.9

50 47.7

74.2

62.5

50.5

72.7

100

60

0

20

40

60

80

100

ประเทศ เขต นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา สระบรุี ลพบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุี นครนายก

2563 2564 2565

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่15 สงิหาคม 2565ไดร้บัการกระตุน้ (HDC)

เขตอตุสาหกรรม เขตชนบท

เป้าหมาย ปี 2565
ไมน่อ้ยกวา่ 75%

92.85

76.6975

90.32

64.61

78.62

10

เขตเมอืง

เกนิTimeline และ สหวชิาชพี รพ.อนืๆ

2565 ประเทศ เขต 4 นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา สระบรุ ี ลพบรุ ี อา่งทอง สงิหบ์รุ ี นครนายก

เป้าหมาย 3872 292 14 65 31 32 103 11 31 5

ไดร้บัการกระตุน้
(HDC)

2647 175 7 31 23 20 52 8 31 3

เกนิTimeline - 38 4 6 3 1 24 - - -

สหวชิาชพี
รพ.อนืๆ

- 15 2 5 2 3 3 - - -



ผลงานเขตสขุภาพที ่4 กระตุน้พฒันาการแลว้กลบัมาสมวยั

ปญัหาอปุสรรค

1. การเชือ่มโยงและสง่ตอ่ขอ้มลูระหวา่งเครอืขา่ย ทัง้นอกและใน
ระบบ ยังไมร่วดเร็ว ไมทั่นเวลา (นนทบรุ,ีปทมุธาน,ีอยธุยา,
สระบรุ,ีลพบรุ)ี

2. การบันทกึขอ้มลูยังไมค่รอบคลมุ กรณีไปรักษาโรงพยาบาล
นอกเครอืขา่ยและสหวชิาชพีอืน่ๆกระตุน้พัฒนาการเด็ก 
(นนทบรุ,ีปทมุธาน,ีอยธุยา,สระบรุ,ีลพบรุ)ี

3. ผูป้กครองปฏเิสธการรักษา/ยา้ยถิน่ฐาน/สงัคมเมอืง ท าใหก้าร
ตดิตามการรักษาเป็นไปไดย้าก (นนทบรุ,ีปทมุธาน,ีอยธุยา,
สระบรุ,ีลพบรุ)ี

ขอ้เสนอแนะ

1. จัดท าและตดิตาม ผา่น line-group เครอืขา่ยบรกิารของแตล่ะ
อ าเภอ ทัง้ในและนอกระบบ มกีารบรหิารจัดการขอ้มลู (data
exchange) ตัง้แตร่ะดับ จังหวดั อ าเภอ และหน่วยบรกิาร และ
ตดิตามผา่น line-group MCH Board

2. ก าหนดแนวทางการบันทกึขอ้มลูเด็กพัฒนาการลา่ชา้ใหก้ับ
ทมีสหวชิาชพี และผูรั้บผดิชอบTEDA4I

3. เพิม่ศักยภาพ รพสต. (Node) ใหจั้ดบรกิารกระตุน้พัฒนาการ
เด็กลา่ชา้ดว้ย TEDA4I (ใกลบ้า้นใกลใ้จ)

สมวยั 
20 คน

(29.85%)

ไดร้บัการวนิจิฉยั 28 คน
- บกพรอ่งดา้นภาษา 14 คน
- พัฒนาการชา้รอบดา้น 3 คน
- ออทสิตกิ 6 คน
- ดาวนซ์นิโดรม 4 คน
- สมองพกิาร 1 คน

เด็กพฒันาการลา่ชา้
ไดร้บัการกระตุน้พฒันาการ

175 
คน

ไดร้บัการประเมนิซ า้
หลงักระตุน้ครบ 3 เดอืน

67 คน

ดแูลตอ่เนือ่ง  19 คน

ยงัลา่ชา้
47 คน

(70.15%)



38

โอกาสพฒันา

❖ CPM จงัหวดัรว่มกบักมุารแพทยแ์ละ MCHB รว่มกนัวเิคราะหข์อ้มลูและขบัเคลือ่นงานพฒันาการเด็ก
จงัหวดั (จ.ปทมุธานดี าเนนิการแลว้)

ขอ้ชืน่ชม

รพ.สต.ตน้โพธิ1์ (บางมอญ) อ.เมอืง จ.สงิหบ์รุ ีมกีารด าเนนิงานพฒันาการเด็กไดด้ ี
(คดักรอง 88.7% คน้หาสงสยัลา่ชา้ 43.1% ตดิตามได ้100%)

❖ เจา้หนา้ทีม่ทีศันคตทิีด่ ี ท างานเชงิรกุ  และประสานเครอืขา่ยอสม.และทอ้งถิน่ไดด้ ี
❖ สรา้ง Group line ผูป้กครองต ัง้แตห่ลงัคลอดเชือ่มตอ่ถงึการดแูลเด็ก 0-5 ปี 
เพือ่ใหค้ าปรกึษาและคนืขอ้มลูเด็กทกุเดอืน

❖ เนน้ใหน้ าคูม่อื DSPM มาทกุคร ัง้ ตรวจการบา้นและเซ็นตร์บั



จงัหวดั นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุี สงิหบ์รุ ี สระบรุี นครนายก

พืน้ที่
ด าเนนิการ

อ.บาง
ใหญ่

อ.คลอง
หลวง

อ.เสนา ทกุอ าเภอ อ.เมอืง อ.เมอืง อ.วงัมว่ง อ.บา้นนา

โครงการสง่การบา้นวนัวคัซนี

17.2

59.5

86.4
91.4

72.8

98.7
88.7

53.5

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

การใชคู้ม่อื DSPM ของผูป้กครอง จ าแนกรายจงัหวดั

โครงการคร ู หมอ  พอ่แม่

100

54

100 98.2

0

92.3

75.9

0
0

10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

การใชคู้ม่อื DSPM ของผูป้กครอง จ าแนกรายจงัหวดั

สรา้งความตระหนกัของพอ่แมผู่ป้กครองใหป้ระเมนิพฒันาการเด็กไดด้ว้ยตนเอง

ขอ้เสนอแนะ

1.ด าเนนิการอยา่งตอ่เนือ่งและ
ประเมนิผลลพัธท์ ีส่ง่ผลตอ่เด็ก
2.เก็บขอ้มลูการไมใ่ชD้SPM
เพือ่น ามาวเิคราะห ์PDCA
3.เยีย่มนเิทศเสรมิพลงั

หมายเหต ุ: จงัหวดัลพบรุแีละนครนายก สพด.ปิด



Action Plan ปี 2566

แผนงาน/โครงการ นนทบุร ี ปทมุธานี อยธุยา อา่งทอง ลพบุรี สงิหบ์ุร ี สระบุร ี นครนายก

1.ขยายโครงการสง่
การบา้นวนัวคัซนีและคร ู
หมอ พอ่แม ่

2.พฒันาระบบบรกิาร          
(เนน้ภาวะซดีในเด็ก)

3. สรา้งความรว่มมอืกบั
หนว่ยงานนอกสงักดัสธ.

4.พฒันาการด าเนนิงาน
พฒันาการเด็ก

5.พฒันาการด าเนนิงาน
โภชนาการเด็ก

6. พฒันาทกัษะ HL 
ใหก้บัผูด้แูลเด็ก

7.สง่เสรมิพฒันาการ
เด็กโดยชุมชนมสีว่นรว่ม  
(งบสสส.)

8.โครงการมหศัจรรย ์
1000 วนัแรกของชวีติ 
และมหศัจรรย ์1000 วนั
Plus (งบกองทนุต าบล)

✓ ✓ ✓✓ ✓ ✓✓✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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สถานการณ์ NCDs3 รอ้ยละการคดักรองโรคเบาหวาน และ ความดนัโลหติสงู

เป้าหมาย ไมน่อ้ยกวา่ 90 %

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่ 20 สงิหาคม 2565
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สถานการณ์ NCDs
3

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่ 20 สงิหาคม 2565
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11

รอ้ยละการตรวจตดิตามยนืยนัวนิจิฉยักลุม่สงสยัป่วย

โรคเบาหวาน และหรอืความดนัโลหติสงู
DM เป้าหมาย 

ไมน่อ้ยกวา่ 67 %

HT เป้าหมาย 
ไมน่อ้ยกวา่ 80 %



สถานการณ์

NCDs

รอ้ยละการตรวจตดิตามยนืยนัวนิจิฉยักลุม่สงสยัป่วย

โรคเบาหวาน และหรอืความดนัโลหติสงู

แหลง่ขอ้มลู : HDC วนัที ่20 สงิหาคม 2565

รอ้ยละการตดิตามฯ โรคเบาหวาน 

รอ้ยละการตดิตามฯ โรคความดนัโลหติสงู 

77.8

65.8

68.0

34.8

0

20

40

60

80

100

นนทบุรี ปทมุธานี

80.3 89.283.3 85.0

0

20

40

60

80

100

นนทบุรี ปทมุธานี

28.2

89.7

11.3 19.5
0

20

40

60

80

100

นนทบุรี ปทมุธานี

28.9

89.2

11.4 18.1
0

20

40

60

80

100

นนทบุรี ปทมุธานี

26.7%

15.9%

18.2%

4.3%

12.9%

11.9%

5.4%

4.6%

32.1%

67.9%68.8%
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นนทบรุ ี ปทมุธานี

รอ้ยการคดักรองเบาหวาน 

รอ้ยการคดักรองความดนัโลหติสงู



ผลการด าเนนิงาน

Big Rock NCD

เขตสขุภาพที ่4



พืน้ทีด่ าเนนิการ Big Rock NCDs

ชุมชน

จงัหวดันนทบรุ ี
- ต าบล ต าบลบางไผ ่(อ.เมอืง) 

ต าบลเกาะเกร็ด (อ.ปากเกร็ด)
- ชมุชน หมู ่5 ชมุชนโคง้มะขาม (อ.บางกรวย)

หมู ่4 ชมุชนบา้นหนองกางเขน (อ.บางใหญ)่
หมู ่5 ชมุชนรัตนาวด ี(อ.บางบวัทอง)
หมู ่4 ชมุชนบา้นคลองสอง (อ.ไทรนอ้ย)

จงัหวดัปทมุธาน ี   ต าบลบา้นฉาง อ.เมอืงปทมุธานี

จงัหวดัอา่งทอง     ต าบลบา้นแห อ.เมอืงอา่งทอง

จงัหวดัสงิหบ์รุ ี ต าบลพักทัน อ.บางระจัน

จงัหวดันครนายก  ต าบลดงละคร อ.เมอืงนครนายก
- หมู ่3 ชมุชนบา้นหนองหม ู(รพสต.บา้นหนองทองทราย)
- หมู ่12 ชมุชนบา้นล าผักบุง้ (รพสต.ทา่แห)

สถานประกอบการ

จงัหวดัพระนครศรอียธุยา
- บรษัิทวังนอ้ยเบเวอเรช
จ ากดั อ าเภอวังนอ้ย

จงัหวดัสระบรุ ี
- บรษัิทไทยมาลายา กลาส 
จ ากดั อ าเภอหนองแค

จงัหวดัลพบรุ ี
- เครอืบรษัิท BETAGRO 
อ าเภอพัฒนานคิม (18 แหง่)

สถานทีร่าชการ

จงัหวดัพระนครศรอียธุยา
- ศาลากลางจงัหวัด

จงัหวดัสระบรุ ี
- ส านักงานสาธารณสขุ
จังหวัด

เป้าหมาย : 9,404 คน เป้าหมาย : 6,624 คน เป้าหมาย : 1,078 คน

เป้าหมาย
17,106 คน





ผลการด าเนนิงาน Big Rock : NCDs

ประเด็น ผลการด าเนนิงาน

KR1 : ประชาชนรับรู ้
สถานะตนเอง (รอ้ยละ80)

1. ประชาชนไดร้ับการประเมนิ PHR (92.33 %)
- ชมุชน (94.22 %)
- โรงงาน (99.43 %)
- สถานทีร่าชการ (32.10 %)

2. ประชาชนรูส้ถานะตนเอง (92.33 %)
3. ประชาชนเขา้ถงึบรกิาร Health Station 
(ประเมนิตนเองซ า้ได)้ (38.44 %)

4. สถานทีต่ัง้ Health Station
(ชมุชน / รพสต. /โรงงาน / วัด /ชมรมผูส้งูอาย ุ/ ศาลากลาง)

KR2 : ประชาชนม ี
Health literacy ในเรือ่ง 
DM / HT ในประเด็น
ส าคญั

1. มชีอ่งทางการสรา้งความรูใ้หก้บัประชาชนผา่น webboard
คลงัความรูเ้กีย่วกบั NCDs 
https://hpc4.anamai.moph.go.th/th , 

https://hpc4.anamai.moph.go.th/th/knowledge-ncd

2. ผลการประเมนิ Health literacy ใน Health Leader (69.33 %)



ผลการด าเนนิงาน Big Rock : NCDs

ประเด็น ผลการด าเนนิงาน

KR3 : มปัีจจัยทาง
สิง่แวดลอ้มและสงัคมที่
เอือ้ตอ่การปรับเปลีย่น
พฤตกิรรม

1. Health Policy ในเรือ่ง “การสง่เสรมิใหม้สีขุภาพด”ี
- การลด BMI (ทกุ setting )
- การลดการบรโิภคโซเดยีม (นนทบรุ ีสระบรุ)ี

2. การจัดการสิง่แวดลอ้มใหเ้อือ้ตอ่การมสีขุภาพด ีในชมุชน /โรงงาน /สถานทีร่าชการการ
- พัฒนาสถานทีอ่อกก าลงักาย
- พัฒนารา้นอาหาร และรา้นเครือ่งดืม่ ในเรือ่งเมนูสขุภาพ และเครือ่งดืม่หวานนอ้ยสัง่ได ้

3. คดัเลอืกและพัฒนาศกัยภาพ Health Leader ในเรือ่ง 
- Motivational Interviewing (MI)
- Health literacy (HL)

4. มกีารสือ่สารผา่น Line กลุม่เสีย่ง และกลุม่ป่วย

KR4 : กลุม่ผูป่้วยไดร้ับ
การดแูลทีไ่ดม้าตรฐาน มี
การตดิตาภาวะแทรกซอ้น
ตอ่เนือ่ง (รอ้ยละ80)

1. มรีะบบการตดิตามดแูลกลุม่ป่วย และสง่เสรมิใหผู้ป่้วยเกดิ Selfcare
2. บคุลากร รพสต. ไดร้ับการการสรา้งเสรมิสขุภาพในเรือ่ง MI BA BI (100 แหง่)
3. มรีะบบสง่ตอ่และเชือ่มโยงขอ้มลูระหวา่ง ชมุชน โรงงาน กบั สถานบรกิาร

*** การประเมนิผล
ความส าเร็จ

3 – 6 เดอืน 9 – 12 เดอืน

- การคัดกรองเพิม่ขึน้ 
- BMI เกนิเกณฑ ์ลดลง

- BMI เกนิเกณฑ ์ลดลง
- DM / HT รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่ง ลดลง
- DM / HT ควบคมุไดด้ ีเพิม่ข ึน้



ประชากรสงูอาย ุเขตสขุภาพที ่4 ปี 2565

วยัอืน่ๆ

3,296,005

(78.76% )

นนทบรุ,ี 229,613

(25.83%)

ปทมุธาน,ี 

142,371

(16.01%)

อยธุยา, 142,281

(16.0%) 

อา่งทอง, 55,899

(6.29%)

ลพบรุ,ี 119,239

(13.41%)

สงิหบ์รุ,ี 47,265

( 5.32%)

สระบรุ,ี 106,472

( 11.98%)

นครนายก, 45,913

(5.16%)

วยัสงูอายุ

889,053

(21.24%)

ประชากรทัง้หมด
4,185,058 คน

97.03

2.22
0.75 ตดิสงัคม 

ตดิบา้น

ตดิเตยีง

แบง่กลุม่ ตาม ADL
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ประเทศ เขตสขุภาพที่

4

นนทบรุี ปทมุธานี อยธุยา ลพบรุี สระบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุี นครนายก

รอ้ยละประชากรสงูอาย ุจ าแนกประเทศ เขต จังหวดั ปี  2565

แหลง่ขอ้มลู : HDC 20 ส.ค. 65

7



ผลการด าเนนิงาน ตามตวัชีว้ดั
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ปร ะ เทศ เขตสุ ข ภาพที่  4 นนทบุ รี ป ทุ ม ธ านี พ ร ะ นครศรีอ ยุ ธ ย า ลพบุ รี ส ร ะ บุ รี อ่ า ง ทอ ง สิง ห์บุ ร ี นค รนายก

ร้อยละของต าบลที่ม ีระบบดูแลส่งเสร ิมสุขภาพผู ้สูงอายุระยะยาว
LONG TERM CARE ผ่านเกณฑ์ ปี  2565

เขตเมอืง เขตกึง่เมอืง เขตชนบท

n 7118 n 694 n 52 n 60 n 191 n 123 n 111 n 73 n 43 n 41
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33.33
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ปร ะ เทศ เขตสุ ขภาพที่  4 นนทบุ รี ป ทุ ม ธ านี พ ร ะ นค รศ รีอ ยุ ธ ย า ลพบุ รี ส ร ะ บุ รี อ่ า ง ทอ ง สิง ห์บุ ร ี นค รนายก

ร้อยละของผู ้สูงอายุที่ม ีพฤติกรรมสุขภาพที่พ ึงประสงค์ เป้าหมาย รอ้ยละ 50

ต าบล เขต 4 ท ัง้หมด 713 แหง่

ทีม่า :App Bluebook 31 ก.ค. 2565

ทีม่า : ศนูยอ์นามัยที ่4 ณ 20 ส.ค.2565

6

เป้าหมาย รอ้ยละ 98



Big Rock

65.01

35.17

58.89
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เขตสขุภาพที ่4 นนทบรุี ปทมุธานี พระนครศรอียธุยา ลพบรุี สระบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุี นครนายก

รอ้ยละของผูส้งูอายทุีไ่ดรั้บการคัดกรอง step 1
(ดา้นการเคลือ่นไหว สขุภาพชอ่งปาก และขาดสารอาหาร) เป้าหมาย  60 %

แหลง่ทีม่า : HDC ณ 20 ส.ค. 2565
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เขตสขุภาพที ่4 นนทบรุี ปทมุธานี พระนครศรอียธุยา ลพบรุี สระบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุี นครนายก

รอ้ยละของผูส้งูอายทุีไ่ดรั้บการคัดกรอง step 2 แลว้พบผดิปกตแิละไดรั้บ intervention
(ดา้นการเคลือ่นไหว สขุภาพชอ่งปาก และขาดสารอาหาร อยา่งนอ้ย 1 ดา้น)

n 16,561 n 3,225 n 2,935 n 2,731 n 8,884 n 1,194n 1,161 n 1,597n 806

เป้าหมาย 40%

ผู้สูงอายุทัง้หมด
887,967 คน

ได้รับการคัดกรอง
step1

577,230 คน



ผลการด าเนนิงาน

นนทบรุี ปทมุธานี พระนคร
ศรอียธุยา

ลพบรุี สระบรุี อา่งทอง สงิหบ์รุ ี นครนายก

คลนิกิผูส้งูอายุ
√ รพ.พระน่ังเกลา้
 รพ.บางใหญ่

 รพ.บางบวัทอง 

√ รพ.ปทมุธานี
√ รพ.ธัญบรุี

√ รพ.เสนา
√  รพ.บางปะอนิ

 รพ.อยธุยา

√รพ.พระนารายณ์ฯ
√รพ.บา้นหมี
√รพ.โคกส าโรง
√ชยับาดาล

√รพ.สระบรุี
√รพ.พระ
พทุธบาท

√รพ.
อา่งทอง

√รพ.สงิหบ์รุี
√รพ.อนิทรบ์รุี

√รพ. นครนายก
จัดเพิม่
√รพ.สต.หนอง
หัวลงิ
√รพ.สต.ดงขา่ อ.
ปากพลี

เมอืงทีเ่ป็นมติร
√ ▪เทศบาลเมอืง
พมิลราช

√ ▪เทศบาล
ต าบล
บางขะแยง

√▪อบต.ทา่หลวง √▪อบต.ทา่ศาลา √▪อบต.
ทา่คลอ้
√▪เทศบาล
ต าบลแสลง
พัน

√▪อบต.
ตลาดใหม่

√▪อบต.
บางกระบอื

√▪เทศบาลต าบล
บา้นนา



ปญัหา อปุสรรค จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ
ระยะเวลา
ตดิตาม

ผูร้บัผดิ
ชอบ 

ผูน้เิทศ

ผูส้งูอายกุลุม่พึง่พงิ

1.การรับงบสนับสนุนการด าเนนิงาน
LTC จาก สปสช.ยังไมค่รอบคลมุทกุ
กองทนุ

-นนทบรุ ี ปทมุธาน ี
อยธุยา อา่งทอง
ลพบรุ ี สระบรุี

- ท าความเขา้ใจกบั อปท.ทีย่ังไมเ่ขา้ร่วม
โครงการ

- ธ.ค.65 -กลุม่สง่เสรมิ
สสจ.

- สปสช.
เขต 4

2.ยังไมม่กีารประเมนิเชงิคณุภาพ การ
ด าเนนิงาน LTC

- ทัง้ 8 จังหวดั - สุม่ประเมนิซ ้า ในต าบลที ่re-accredit 
ปี 65,66

- ธ.ค.65 -กลุม่สง่เสรมิ
สสจ.,สสอ.

- ศนูย์
อนามัยที ่4
สระบรุี

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม

1. เพิม่ความครอบคลมุ
การจัดบรกิารสง่เสรมิสขุภาพใน
ผูส้งูอายุ ทีม่คีวามถดถอย
(เป้าหมายปี 66
คดักรอง 60% Intervention 60%   
ผลลพัธ ์reverse 50%)

- ทัง้ 8 จังหวดั - พัฒนาทมีงาน (การคดักรอง และการจัดท า CP
และการให ้intervention)

- พ.ย.65 -กลุม่สง่เสรมิ
สสจ.,สสอ.

- ศนูย์
อนามัย
ร่วมกบั
คณะท างาน
เขต

- คณะท างานเขตทบทวนเครือ่งมอืการคดักรอง 
care plan ,intervention

ต.ค.65 คณะกรรมการ
เขต



ปญัหา อปุสรรค จงัหวดั ขอ้เสนอแนะ
ระยะเวลา
ตดิตาม

ผูร้บัผดิ
ชอบ 

ผูน้เิทศ

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม (ตอ่)

2. จัดตัง้คลนิกิผูส้งูอายใุน รพ.M2 ให ้
ครบถว้น

- นนทบรุ ี
(รพ.บางใหญ ่บางบวัทอง)
- อยธุยา 
(รพ.พระนครศรอียธุยา)

- ทกุจังหวดั 
ยกเวน้ปทมุธาน ีครบแลว้

- วางแผนพัฒนาบคุลากรอบรมพยาบาล                    
เฉพาะทาง แพทยอ์บรมเวชศาสตรส์งูอายุ
/เวชศาสตรค์รอบครัว

- ธ.ค.65 - CHRO
- HR รพ.
- HR สสจ.

- ส านัก
การแพทย ์
เขต 4  

- นนทบรุ ี,อยธุยา ออกแบบจัดบรกิารในคลนิกิทัง้ 3 แหง่ - ธ.ค.65 - รองแพทย,์ 
ผูรั้บผดิชอบ
คลนิกิ

- ส านัก
การแพทย ์
เขต 4

- ทกุจังหวดั 
(ยกเวน้ สระบรุดี าเนนิการแลว้)

จัดท า Guide line การ refer จากชมุชนสูค่ลนิกิฯ 
โดยบรูณาการกบั IMC และ NCD

- ธ.ค.65 - รองแพทย,์ 
SP ทีเ่กีย่วขอ้ง

- ส านัก
การแพทย์
เขต 4 

3. ขยายพืน้ทีเ่มอืงทีเ่ป็นมติรฯ - ทัง้ 8 จังหวดั - เลอืกพืน้ทีเ่ป้าหมายเพิม่ 
- ชีแ้จงท าความเขา้ใจกบั อปท.

- คน้หา best practice เพือ่น ามาแลกเปลีย่น
เรยีนรู ้

- ธ.ค.65,
- ม.ีค.66

- ธ.ค.65

- กลุม่ สส.
- อปท.ที่
เกีย่วขอ้ง
- กลุม่ สส.

- ศนูย์
อนามัยที ่4
สระบรุี

4. เพิม่การสรา้งความรอบรูด้า้น
สขุภาพในการป้องกนัพลดัตกหกลม้
ในชมรมผูส้งูอาย ุ(1 ชมรมตอ่อ าเภอ)

- ทัง้ 8 จังหวดั (ทกุอ าเภอ) - อบรมกระบวนสรา้งความรอบรูใ้ห ้
บคุลากรในพืน้ทีเ่ป้าหมาย

- พืน้ทีจ่ัดกจิกรรมตามโปรแกรม

- ธ.ค.65

- ม.ีค 66

- ศนูยอ์นามัย

- สสอ./รพ.สต.

- ศนูย์
อนามัยที ่4
สระบรุี



แผนงาน/
โครงการ

ตวัชีว้ดั กจิกรรม กลุม่เป้าหมาย
ระยะเวลาด าเนนิการ

ผูร้บัผดิชอบ
Q1 Q2 Q3 Q4

ผูส้งูอายกุลุม่พ ึง่พงิ

1 การพฒันา
ระบบใหม้กีาร
พฒันาคณุภาพ
อยา่งตอ่เนือ่ง

- ต าบล LTC ผา่นเกณฑ์ 1. ท าแผนสุม่ประเมนิซ ้า LTC

2. ประสาน สปสช.เขต ท าความเขา้ใจกบั อปท.
เพือ่รบังบ LTC 

- ทกุจังหวัด

- ยกเวน้สงิหบ์รุี
นครนายก

/

/

/ -กลุม่สง่เสรมิ 
สสจ./สสอ./
รพ.

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม

2.พฒันาระบบ
การดแูลผูส้งูอายุ
แบบไรร้อยตอ่

เพิม่ความครอบคลมุ ปี 66
- การคดักรองภาวะถดถอย 
3 ดา้น 60% 
- CP and intervention 
60%
- ผลลพัธ ์reverse 50%

1.เตรยีม Staff 
(อสม.เรือ่งการคัดกรอง เจา้หนา้ทีเ่รือ่ง 

intervention )
2.ตดิตามประเมนิผลเดอืนละครัง้

ผูรั้บผดิชอบงานที่
รพ.สต,รพ. และ
สสอ. ทกุจังหวัด

/ / / -กลุม่สง่เสรมิ
สสจ.

- จ านวนคลนิกิผูส้งูอาย ุ
รพ. M2 ขึน้ไปผา่นเกณฑ์
ระดบัพืน้ฐาน
- รพศ.รพท. ผา่นเกณฑ์
ระดบัคณุภาพ

1.เตรยีม staff
- พยาบาลอบรมเฉพาะทางสงูอาย ุ

- แพทยศ์กึษาตอ่เวชศาสตรส์งูอายุ
/เวชศาสตรค์รอบครัว

- นักกายภาพบ าบดั

- คลนิกิผูส้งูอายทุกุ
แหง่ (ยกเวน้ปทมุ
ครบแลว้)
- รพ. พระนารายณ์
มหาราช

/

/

/

/

- CHRO
- HR รพ.
- HR สสจ.
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แผนงาน/
โครงการ

ตวัชีว้ดั กจิกรรม กลุม่เป้าหมาย
ระยะเวลาด าเนนิการ

ผูร้บัผดิชอบ
Q1 Q2 Q3 Q4

ผูส้งูอายกุลุม่ตดิสงัคม  (ตอ่)

2.System 
2.1 ออกแบบระบบบรกิาร ทีค่ลนิกิผูส้งูอาย ุ

(best practice ที ่รพ.ปทมุ)

- รพ.บางใหญ่
- รพ.บางบวัทอง
- รพ.อยธุยา

/ - รองแพทย์
- SP ที่
เกีย่วขอ้ง

- มคีณะท างานฯการ
ดแูลผูส้งูอายไุรร้อยตอ่

- มกีารจัดท า Guide 
line อยา่งนอ้ย 1 เรือ่ง

2.2 จดัท า guide line การ refer จากชมุชนสูค่ลนิกิ
ผูส้งูอาย ุ บรูณาการกบั IMC, NCD
(best practice จงัหวดัสระบรุ)ี

- คลนิกิทกุแหง่ใน
เขต /

- รอง สสจ.
-กลุม่งานพัฒนา
คณุภาพฯสสจ.
-กลุม่งานสง่เสรมิ
ฯ
-ผูร้ับผดิชอบ
NCD IMC สสจ.
-กลุม่งานทันตะ
-SP ทีเ่กีย่วขอ้ง

3.การพฒันาเมอืง
ทีเ่ป็นมติรฯ

- เมอืงตน้แบบเป็นมติร
ส าหรับผูส้งูอาย ุ 8
แหง่ มี best practice

- จ านวนเมอืงทีเ่ป็น
มติรฯ เพิม่ขึน้

3. Structure 
3.1 คน้หา best practice เพือ่มาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้

3.2 ผลกัดนันโยบายใหม้กีารขยายผลการพัฒนา
เมอืง

- เมอืงตน้แบบทัง้ 
9 แหง่

- ทัง้ 8 จังหวัด

/

/

/

/

- ก.สง่เสรมิฯ 
- สสอ.
- อปท.
- รพ.สต.

4. สง่เสรมิความ
รอบรูด้า้นสขุภาพ
ในการป้องกนั
พลดัตกหกลม้ใน
ชมรมผูส้งูอายุ

- อ าเภอละ 1 ชมรม 1.อบรมกระบวนสรา้งความรอบรูใ้ห ้
บคุลากรของต าบลเป้าหมาย
2.จดักจิกรรมตามโปรแกรม
การป้องกนัการพลัดตกหกลม้ โด3เจา้หนา้ทีท่ีผ่า่นการ
อบรม

1 ชมรมผูส้งูอาย/ุ
อ าเภอ ทัง้ 8 
จังหวัด

/ / - ก.สง่เสรมิฯ
- ร.พ.
- สสอ.
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ชืน่ชม

การขบัเคลือ่นงานเมอืงทีเ่ป็นมติรฯ จงัหวดัสงิหบ์รุ ี

ทกุพืน้ที่ โดยทา่นผูว้า่ราชการจงัหวดั  



พฒันาเมอืงทีเ่ป็นมติรกบัผูส้งูอายุ
ท ัง้ 8 องคป์ระกอบระดบัดมีาก

พฒันาจดุเสีย่งหลกั 
มลูคา่ 20 ลา้น

ของบทางหลวงชนบท

ก าลงัด าเนนิการกอ่สรา้งศนูยส์ขุภาพ
ส าหรบัประชาชนมลูคา่ 30 ลา้น

จะเสร็จในปี 2566

เทศบาลต าบลแสลงพัน
อ.วงัมว่ง  จ.สระบรุี


